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ПОСАДОВА ІНСТРУКЦІЯ 
ВОЖАТОГО ПРИШКІЛЬНОГО ТАБОРУ ВІДПОЧИНКУ
 

 

1. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ
1.1. Вожатий призначається і звільняється з посади наказом директора школи
1.2. Вожатий підпорядковується безпосередньо начальнику табору

1.3. У своїй діяльності вожатий керується вказівками і розпорядженнями начальника табору і цією посадовою інструкцією

 

2. ПОСАДОВІ ОБОВ'ЯЗКИ
2.1. Вожатий бере участь у поточному та перспективному плануванні виховної роботи в таборі. Будує свою роботу так, щоб у повному обсязі забезпечити виконання завдань, поставлених адміністрацією табору перед педагогічним колективом зміни

2.2. Бере участь в організації масових заходів різних жанрів

2.3. Бере участь у розробці сценаріїв свят, ігрових та розважальних програм, концертів, спортивних заходів, походів, екскурсій. Стежить за тим, щоб діти під час підготовки до заходу і під час його проведення не порушували правил техніки безпеки, забезпечує попередження травматизму

2.4. Складає план роботи з дітьми свого загону

2.5. Виконує розпорядження начальника табору, спрямовані на забезпечення ефективності виховної роботи табору

 

3. ПРАВА
3.1. Вожатий вправі ознайомитися з проектами рішень керівництва табору, що стосуються його діяльності

3.2. Вносити на розгляд вихователя і начальника табору пропозиції щодо поліпшення діяльності табору і вдосконаленню методів роботи, пропонувати варіанти усунення наявних недоліків

 

4. ВІДПОВІДАЛЬНІСТЬ
4.1. Вожатий несе відповідальність:

4.1.1. За невиконання або неналежне виконання своїх посадових обов'язків, передбачених даною посадовою інструкцією - в межах, визначених чинним трудовим законодавством України

4.1.2. За правопорушення, скоєні в процесі здійснення своєї діяльності - в межах, визначених чинним адміністративним, кримінальним та цивільним законодавством України

4.1.3. За завдання матеріальної шкоди - в межах, визначених чинним трудовим і цивільним законодавством України
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